
CALENDRIER DE TRAVAIL DÉFINI PAR LA COMMISSION PARITAIRE JURASSIENNE DU BÂTIMENT ET DU GÉNIE CIVIL

2022 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 TOTAL

Janvier SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 160.75     

Février 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 153.00     

Mars 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 181.00     

Avril 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA 165.50     

Mai DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 9.00 9.00 186.00     

Juin 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 187.00     

Juillet 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 186.50     

Août 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 9.00 8.50 SA DI 9.00 9.00 9.00 205.00     

Septembre 9.00 8.50 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 8.00 SA DI 8.50 8.50 8.50 8.50 7.50 185.00     

Octobre SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 8.00 8.00 8.00 8.00 7.50 SA DI 7.75 165.75     

Novembre 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 168.50     

Décembre 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA DI 7.75 7.75 7.75 7.75 7.25 SA 168.00     

 férié payé (8)  férié à compenser (1) TOTAL 2'112.00  

Toutes les entreprises doivent appliquer ce calendrier si elles ne soumettent pas leur propre calendrier à la Commission paritaire pour approbation


