CALENDARIO CON TRE GIORNI DI COMPENSAZIONE 2026 - EDILIZIA

[GENNAIO _ [FEBBRAIO  [MARZO APRILE MAGGIO GIUGNO LUGLIO AGOSTO __ |SETTEMBRE JOTTOBRE _ |NOVEMBRE |DICEMBRE
T | o | 1 ﬁ 1 85 |1 mewws |1 9 |1 9 |1 1_ 856 [|1_ 85 |1 M 1 8
2 8 2 8 2 85 |2 85 |2 - 2 9 2 9 2 2 85 |2 8 2 8 2 8
3 3 8 3 85 |3 8 3 3 8 3 8 3 9 3 85 |3 - 3 8 3 8
4 4 8 4 85 |4 4 9 4 comsvon | 4 - 4 9 4 8 4 4 8 4 75
5 8 5 8 5 85 |5 A 5 9 5 5 5 9 5 - 5 85 |5 8 5 -
6 @ |6 75 |6 8 6 unddruan | 6 9 6 - 6 9 6 9 6 6 85 |6 75 |6
7 8 7-7-7 85 |7 9 7 7 9 7 8 7 85 |7 85 7-7 8
8 8 8 8 8 85 |s 8 8 9 8 9 8 - 8 85 |8 85 |s 8 macn
9 75 8 9 85 |9 85 |9 - 9 9 9 9 9 9 9 8 9 8
8 | 85 |10 s o 0 9 lo 8 Jwo 9 o 10 8 o s
8 |11 85 11-11 9 |1 9 11-11 9 I 11 8 |11 715
8 |12 85 |12 2 9 12 8§ |12 12 9 |12 12 8 12-
13 8 |13 85 |13 9 13-13 9 |1 9 |3 13 75 |13
14-14 85 |14 s |14 14 9 4 8 |14 85 |14 85 14-14 8
15 15 85 |15 5 9 15 9 1515 85 |15 85 |15 15 8
16 85 |16 85 16-16 9 | 9 | 16 85 %6 8 |16 8
17 85 |17 8 |17 17 9 |7 s 7 9 7 85 17 8 |17 s
18 85 18-18 9 |8 9 18-18 9 |18 18 8 |18 75
8 19 sncwme |19 19 9 |19 & |9 19 9 |19 19 8 19-
20 8 o 75 | 20 85 J2 9 20-20 9 lo 9 1o 5 J2o 75 |20
21 ' X 21 21 85 |21 9 |2 21 9 |2 8 |21 85 |21 85 |2 -21 8
22 T V) 22 2 85 |2 8 |2 9 |2 9 22-22 85 22 2 8
23 75 |23 8 |23 85 |23 85 |23 22 9 |23 9 |23 23 85 23 8 |23 8
24 24 8 |4 85 |u 8 | 24 9 |u 8 |# 85 |u 85 24 8 |4 s
25 %5 8 |» 85 |25 25 weaarese |25 9 25-25 85 |25 25 8 |25  tem
26 8 |6 8 | 85 |2 % 9 |6 8 | 2% 85 |2 85 |26 8 26
27 8 2oz 75 Jor 8 |1 85 |7 9 27-27 9 |27 85 |21 85 |27 75 |21
2 8 || 2 28 85 |8 9 |8 2 9 |8 8 |8 85 ] 85 |28 28 8
20 8 29 29 85 |20 8 |20 shewerss f20 9 29- 85 |29 85 |29 20 8
30 75 30 85 |30 85 |30 30 9 30 9 |30 85 30 8 30 8 3o s
31 31 85 31 - 31 8 |31 85 31 R 31 75
oL
v 158.00 o= 158.00 o= 16850 [ 17650 [  150.00 [ 167.00 [ 20200 | 18250 fw 18500 |w 18450 |w  166.00 | 166.00 2064.00 |
GL.
= 20 |- 20 b= 21 [Fm 21 Jn 18 [ 20 Jom 23 Jon 21 o 22 w22 Jom 21 w21 | 250 |
D giorni festivi infrasettimanali Firma ditta:

. sabato e domenica



	2025

