COMMISSION PARITAIRE PROFESSIONNELLE

DU BATIMENT ET DU GENIE CIVIL DU JURA BERNOIS CALENDRIER DE TRAVAIL 2024/2025 (art. 25 CN)
2024/25| 1| 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8] 9|10]|11|12|13| 14|15 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30| 31 Jours Total
Tot.| T | F | V | €| heures

Mai 850|850 7.50| SA | DI |8.50(8.50(8.50(8.50(7.50[ SA| bI [850|850|850|850|750] SA| DI |850]|8.50|850]|850|750f SA| Bl |8.50](8.50[8.50(8.50( 7.50 23 | 21 | 2 190.50
Juin SA | DI [850|850[850|850|750] SA| DI |850]|850|850|850|750 SA| BI [8.50(8.50(8.50[850[750] SA| BI |9.00]|9.00|9.00|9.00|750| SA| DI - 20 | 20 168.00
Juillet 9.00|9.00]9.00]|9.00|7.50] SA | DI |9.00|9.00|9.00|9.00[750f SA| BI |8.50(8.50[850[850(750| SA| bI |850|850|850|850|750| SA| DI |8.50]8.50] 8.50 23 | 14 9 195.50
Aolt 850 7.50| SA | DI |8.50(8.50(8.50(8.50[7.50f SA| bI |850|850]|850]|850]|750| SA| DI |850|850(850[850(7.50f SA| BI |[8.50|850|850|850|750] SA 22 | 21 | 1 182.00
Septembre Dl |850]|850]|850]|850|7.50| SA| DI |850(850(8.50[850[750] SA| bI |850]|850|850]|850]|750| SA| DI |850|850(850(8507.50f SA| bI |8.50 21 | 21 174.50
Octobre 8.00| 8.00| 8.00| 750 SA | DI |8.00(8.00(8.008.00f750| SA| bI |800]|800|800|800]|750] SA| DI |8.00|8.00]|800|800[750f SA| BI |8.00][8.00][s8.00|8.00 23 | 23 182.00
Novembre 8.00| SA | DI | 8.00|8.00[8.00[800750f SA| BI [8.00800[800[800|750| SA| DI |8.00]|800]|800|800|750| SA| DI |8.00][8s.00][8s.00[8s.00[7.50[ SA 21 | 21 166.00
Décembre Dl |8.00]|800]|800|800|750| SA| DI |8.00][8.00[8.00[8.00[750] SA| bl |800]|800|800]|800]|750| SA| DI |8.00|8.00|800[800[750f SA| DI |8.00]8.00 22 | 15 | 2 5 174.00
Janvier 8.00)|8.00| 7.50| SA | DI |8.00(8.00(8.00(8.00f750f SA| bI |800|800|800|800|750] SA| DI |8.00]|8.00]|800|800|750f SA| BI |8.00][8.00][8.00][8.00|7.50 23 | 15 | 2 6 181.50
Février SA | DI [8.00f800[800|800|750] SA| DI |8.00]|800|800|800|750| SA| BI |8.00][8.00[8.00[8s.00[750] SA| bI |800|800]|800]|800]|750 20 | 20 158.00
Mars SA | DI [8.00f800[800|800|750] SA| DI |8.00|8.00|800|800|750| SA| BI |8.00][8.008.00[800[750| SA| DI |800|800]|800|800|750| SA| DI |8.00 21 | 21 166.00
Avril 8.00| 8.00]| 8.00|7.50| SA | BI |8.00(8.00[8.008.00f750] SA| BI |800]|800]|800]|800]|750] SA| DI |8.00]|8.00|800|800[750f SA| BI |8.00][8.00][s8.00 22 | 20 | 2 174.00
Jours fériés | 9 jours en 2024-2025 (art. 38 CN) Structure du calendrier de travail 2024 / 2025 TOTAUX 261 232 9 20 O 2'112.00
- Jeudi 9 mai 2024 (ascension) Heures travaillées 45 joursa  7.50 337.50 Jour travaillé (heure effective sans pause)
- Lundi 20 mai 2024 (lundi de Pentecote) 110 joursa  8.00 880.00 Jour férié payé
- Jeudi ler ao(t 2024 (féte nationale) 65 joursa 850 552.50 Jour vacances
- Mercredi 25 décembre 2024 (Nogl) 12 joursa  9.00 108.00 1'878.00 Jour chémé (non travaillé)
- Jeudi 26 décembre 2024 (lendemain de Noél)
- Mercredi ler janvier 2025 (nouvel an) Heures jours fériés 1 joursa 7.50 7.50
- Jeudi 2 janvier 2025 (veille de nouvel an) 5 joursa  8.00 40.00
- Vendredi 18 avril 2025 (vendredi saint) 3  joursa 850 25.50
- Lundi 21 avril 2025 (lundi de Paques) 0 joursa  9.00 0.00 73.00
Indemnités jours fériés (art. 38 al. 5 CN) Heures vacances 5 joursa 750 37.50
Pour l'année civile 2024 = 9 jours fériés = 3.56% 8 joursa  8.00 64.00

7 joursa  8.50 59.50

0 joursa  9.00 0.00 161.00
Vacances | 5-6 semaines (art. 34 CN)
Les semaines de vacances sont indiquées a titre informatif. Heures totales 51 joursa  7.50 382.50
L'entreprise peut les modifier a condition de garder minimum 123 joursa  8.00 984.00
2 semaines consécutives et de soumettre le calendrier 75 joursa 850 637.50
modifié a la CPP pour approbation. 12 joursa  9.00 108.00 2'112.00

Le montant total doit étre égal a 2'112 heures, il ne peut étre prévu
d'heures supplémentaires dans le calendrier.



